
เงินในงบประมาณ เงินนอกงบประมาณ งบกลาง รวม

1. ค่าใช้จ่ายบุคลากร 4,748,939.13        -                      293,180.97         5,042,120.10         

2. ค่าใช้จ่ายด้านการฝึกอบรม 275,676.40           -                      -                    275,676.40           

3 ค่าใช้จ่ายเดินทาง 1,345,483.00        -                      -                    1,345,483.00         

4 ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ 221,283.06           127,893.69            -                    349,176.75           

5 ค่าสาธารณูปโภค 220,803.91           -                      -                    220,803.91           

6 ค่าจ้างเหมา 542,644.85           -                      -                    542,644.85           

7 ค่าเส่ือมราคา และค่าตัดจ าหน่าย 635,683.96           23,225.16             -                    658,909.12           

8 หน้ีสูญ หนีสงสัยจะสูญ -                     -                      -                    -                      

9 ค่าใช้จ่ายด าเนินงานรักษาความม่ันคงของประเทศ -                     -                      -                    -                      

10 ค่าใช้จ่ายเงินอุดหนุน -                     -                      -                    -                      

11 ค่าใช้จ่ายสวัสดิการสังคม -                     -                      -                    -                      

12 ต้นทุนในการผลิตผลผลิตอ่ืน(ค่าใช้จ่ายอ่ืน) -                     -                      -                    -                      

7,990,514.31        151,118.85            293,180.97         8,434,814.13         

ค่าใช้จ่ายในระบบ New GFMIS Thai 4,458,401.58         

บวก 

เงินเดือนข้าราชการ 2,006,840.48        

เงินเดือนลูกจ้างประจ า 346,020.00           

ค่ารักษาพยาบาลจ่ายตรง 289,880.97           

ค่าจ้างเหมาบริการ 430,324.85           

ค่าไฟฟ้า 203,499.88           

ค่าน  าประปา 8,347.02              

ค่าจ้างเหมารถ 112,320.00           

ค่าน  ามัน 18,981.13            

ค่าเส่ือมราคาอาคารส านักงาน 556,346.90           

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 3,851.31              3,976,412.55         

8,434,814.13         

หมายเหตุ (อธิบายความแตกต่างระหว่างค่าใช้จ่ายในระบบ New GFMIS Thai และต้นทุนท่ีน ามาค านวณต้นทุนผลผลิต)

กลุ่มตรวจสอบภายใน

ตารางท่ี 1 รายงานต้นทุนรวมของหน่วยงาน งวด 12 เดือน ปีงบประมาณ 2568 โดยแยกประเภทตามแหล่งเงิน

(หน่วย : บาท)

ประเภทค่าใช้จ่าย

รวมต้นทุนผลผลิต



กลุ่มตรวจสอบภายใน กรมการแพทย์

ตารางท่ี 2  รายงานต้นทุนตามศูนย์ต้นทุนแยกตามประเภทค่าใช้จ่าย  
หน่วย : บาท

 ค่าใช้จ่าย  ค่าใช้จ่าย  ค่าใช้จ่าย  ค่ารักษา ค่าตอบแทน ค่า ค่าเส่ือมราคา  ค่าจ้างเหมา รวม รวมท้ังส้ิน

บุคลากร ด้านการ ในการ รวม พยาบาล ใช้สอย สาธารณูปโภค และค่าตัด

ฝึกอบรม เดินทาง และวัสดุ จ าหน่าย

(1) (2) (3 (4) = (1) ถึง (3) (5) (6) (7) (8) (9) (10) = (5) ถึง (9) (11) = (4)+(10)

ศูนย์ต้นทุนสนับสนุน

1 กลุ่มตรวจสอบภายใน 4,748,939.13 275,676.40 1,345,483.00 6,370,098.53 293,180.97 349,176.75 220,803.91 658,909.12 542,644.85 2,064,715.60 8,434,814.13 

รวมต้นทุนผลผลิต 4,748,939.13 275,676.40 1,345,483.00 6,370,098.53 293,180.97 349,176.75 220,803.91 658,909.12 542,644.85 2,064,715.60 8,434,814.13 

ค่าใช้จ่ายทางตรง ค่าใช้จ่ายทางอ้อม

ศูนย์ต้นทุน



กลุ่มตรวจสอบภายใน กรมการแพทย์

ตารางท่ี 3  รายงานต้นทุนกิจกรรมย่อยแยกตามแหล่งของเงิน  
หน่วย : บาท

 เงินใน  เงินนอก งบกลาง ค่าเส่ือม ต้นทุนรวม ปริมาณ หน่วยนับ ต้นทุน

งบประมาณ งบประมาณ ราคา ต่อหน่วย

(1) (2) (3) (4) (5) = (1) ถึง (4) (6) (7) (8)=(5)/(6)

1 งานด้านการตรวจสอบภายใน 7,354,830.35 151,118.85 293,180.97 635,683.96      8,434,814.13 2,866.00 คนวัน 2,943.06 

รวมต้นทุนผลผลิต 7,354,830.35 151,118.85 293,180.97 635,683.96 8,434,814.13 

กิจกรรมย่อย

กิจกรรมย่อยของหน่วยงานสนับสนุน



กลุ่มตรวจสอบภายใน กรมการแพทย์

ตารางท่ี 4  รายงานต้นทุนผลผลิตแยกตามแหล่งของเงิน
หน่วย : บาท

 เงินใน  เงินนอก งบกลาง ค่าเส่ือม ต้นทุนรวม ปริมาณ หน่วยนับ ต้นทุน

งบประมาณ งบประมาณ ราคา ต่อหน่วย

(1) (2) (3) (4) (5) = (1) ถึง (4) (6) (7) (8)

1 โครงการองค์ความรูด้านสุขภาพได้รับการพัฒนาอย่างเหมาะสม 7,354,830.35 151,118.85 293,180.97 635,683.96   8,434,814.13 2,866.00 คนวัน 2,943.06 

รวมต้นทุนผลผลิต 7,354,830.35 151,118.85 293,180.97 635,683.96 8,434,814.13 

ผลผลิตย่อย



กลุ่มตรวจสอบภายใน กรมการแพทย์

ตารางท่ี 5  รายงานต้นทุนกิจกรรมหลักแยกตามแหล่งของเงิน 
หน่วย : บาท

 เงินใน  เงินนอก งบกลาง ค่าเส่ือม ต้นทุนรวม ปริมาณ หน่วยนับ ต้นทุน

งบประมาณ งบประมาณ ราคา ต่อหน่วย

(1) (2) (3) (4) (5) = (1) ถึง (4) (6) (7) (8)=(5)/(6)

1 บริหารจัดการเพ่ือเป็นองค์การสมรรถนะสูง 7,354,830.35 151,118.85 293,180.97 635,683.96      8,434,814.13 2,866.00 คนวัน 2,943.06 

รวมต้นทุนผลผลิต 7,354,830.35 151,118.85 293,180.97 635,683.96 8,434,814.13 

กิจกรรมหลัก



กลุ่มตรวจสอบภายใน กรมการแพทย์

ตารางท่ี 6  รายงานต้นทุนผลผลิตหลักแยกตามแหล่งของเงิน 
หน่วย : บาท

 เงินใน  เงินนอก งบกลาง ค่าเส่ือม ต้นทุนรวม ปริมาณ หน่วยนับ ต้นทุน

งบประมาณ งบประมาณ ราคา ต่อหน่วย

(1) (2) (3) (4) (5) = (1) ถึง (4) (6) (7) (8)=(5)/(6)

1 โครงการองค์ความรู้ด้านสุขภาพได้รับการพัฒนาอย่างเหมาะสม 7,354,830.35 151,118.85 293,180.97 635,683.96   8,434,814.13 2,866.00 คนวัน 2,943.06 

รวมต้นทุนผลผลิต 7,354,830.35 151,118.85 293,180.97 635,683.96 8,434,814.13 

ผลผลิตหลัก



กลุ่มตรวจสอบภายใน กรมการแพทย์

ตารางท่ี 7  เปรียบเทียบผลการค านวณต้นทุนกิจกรรมย่อยแยกตามแหล่งของเงิน 

 เงินใน  เงินนอก งบกลาง ค่าเส่ือม ต้นทุนรวม ปริมาณ หน่วย ต้นทุน  เงินใน  เงินนอก งบกลาง ค่าเส่ือม ต้นทุนรวม ปริมาณ หน่วยนับ ต้นทุน ต้นทุนรวม ปริมาณ ต้นทุน

งบประมาณ งบประมาณ ราคา นับ ต่อหน่วย งบประมาณ งบประมาณ ราคา ต่อหน่วย เพ่ิม (ลด) %  เพ่ิม (ลด) %  ต่อหน่วย เพ่ิม (ลด) %  

(17) = (13)-(5) (18) = (14)-(6) (19) = (16)-(8)

(1) (2) (3) (4) (5) = (1) ถึง (4) (6) (7) (8)=(5)/(6) (9.00) (10) (11) (12) (13)= (9) ถึง (12) (14) (15) (16)=(13)/(14) *100/(5) *100/(6) *100/(8)

1 งานด้านการตรวจสอบภายใน 6,059,299.41 89,358.91 253,772.50 72,383.16 6,474,813.98 3,059.00 คนวัน 2,116.64 7,354,830.35 151,118.85 293,180.97 635,683.96 8,434,814.13 2,866.00 คนวัน 2,943.06 30.27 (6.31) 39.04 

รวมต้นทุนผลผลิต 6,059,299.41 89,358.91 253,772.50 72,383.16 6,474,813.98 3,059.00 2,116.64 7,354,830.35 151,118.85 293,180.97 635,683.96 8,434,814.13 2,866.00 2,943.06 30.27 (6.31) 39.04 

ตารางท่ี 7  เปรียบเทียบผลการค านวณต้นทุนกิจกรรมย่อยแยกตามแหล่งของเงิน

วิเคราะห์สาเหตุของการเปล่ียนแปลงของตุ้นทุนต่อหน่วยกิจกรรมย่อย

กิจกรรมย่อยเพ่ิมข้ึน  ร้อยละ 30.27

ผลการเปรียบเทียบ

กิจกรรมย่อย

ต้นทุนผลผลิตประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ต.ค. 66-ก.ย.67) ต้นทุนผลผลิตประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ต.ค. 67-ก.ย.68)



กลุ่มตรวจสอบภายใน กรมการแพทย์

ตารางท่ี 8  เปรียบเทียบผลการค านวณต้นทุนผลผลิตย่อยแยกตามแหล่งของเงิน 

 เงินใน  เงินนอก งบกลาง ค่าเส่ือม ต้นทุนรวม ปริมาณ หน่วยนับ ต้นทุน  เงินใน  เงินนอก งบกลาง ค่าเส่ือม ต้นทุนรวม ปริมาณ หน่วยนับ ต้นทุน ต้นทุนรวม ปริมาณ ต้นทุน

งบประมาณ งบประมาณ ราคา ต่อหน่วย งบประมาณ งบประมาณ ราคา ต่อหน่วย เพ่ิม (ลด) %  เพ่ิม (ลด) %  ต่อหน่วย เพ่ิม (ลด) %  

(17) = (13)-(5) (18) = (14)-(6) (19) = (16)-(8)

(1) (2) (3) (4) (5) = (1) ถึง (4) (6) (7) (๘)=(5)/(6) (9) (10) (11) (12) (13)= (9) ถึง (12) (14) (15) (16)=(13)/(14) *100/(5) *100/(6) *100/(8)

1 โครงการองค์ความรู้ด้านสุขภาพได้รับการพัฒนาอย่างเหมาะสม 6,059,299.41 89,358.91 253,772.50 72,383.16 6,474,813.98 3,059.00 คนวัน 2,116.64 7,354,830.35 151,118.85 293,180.97 635,683.96 8,434,814.13 2,866.00 คนวัน 2,943.06 30.27 (6.31) 39.04 

รวมต้นทุนผลผลิต 6,059,299.41 89,358.91 253,772.50 72,383.16 6,474,813.98 3,059.00 2,116.64 7,354,830.35 151,118.85 293,180.97 635,683.96 8,434,814.13 2,866.00 2,943.06 30.27 (6.31) 39.04 

ตารางท่ี 8  เปรียบเทียบผลการค านวณต้นทุนผลผลิตย่อยแยกตามแหล่งของเงิน

วิเคราะห์สาเหตุของการเปล่ียนแปลงของตุ้นทุนต่อหน่วยผลผลิตย่อย

ผลผลิตย่อยเพ่ิมข้ึน  ร้อยละ 30.27

ต้นทุนผลผลิตประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ต.ค. 66-ก.ย.67) ต้นทุนผลผลิตประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ต.ค. 67-ก.ย.68) ผลการเปรียบเทียบ

ผลผลิตย่อย



กลุ่มตรวจสอบภายใน กรมการแพทย์

ตารางท่ี 9  เปรียบเทียบผลการค านวณต้นทุนกิจกรรมหลักแยกตามแหล่งของเงิน 

 เงินใน  เงินนอก งบกลาง ค่าเส่ือม ต้นทุนรวม ปริมาณ หน่วยนับ ต้นทุน  เงินใน  เงินนอก งบกลาง ค่าเส่ือม ต้นทุนรวม ปริมาณ หน่วยนับ ต้นทุน ต้นทุนรวม ปริมาณ ต้นทุน

งบประมาณ งบประมาณ ราคา ต่อหน่วย งบประมาณ งบประมาณ ราคา ต่อหน่วย เพ่ิม (ลด) %  เพ่ิม (ลด) %  ต่อหน่วย เพ่ิม (ลด) %  

(17) = (13)-(5) (18) = (14)-(6) (19) = (16)-(8)

(1) (2) (3) (4) (5) = (1) ถึง (4) (6) (7) (8)=(5)/(6) (9) (10) (11) (12) (13)= (9) ถึง (12) (14) (15) (16)=(13)/(14) *100/(5) *100/(6) *100/(8)

1 บริหารจัดการเพ่ือเป็นองค์การสมรรถนะสูง 6,059,299.41 89,358.91 253,772.50 72,383.16 6,474,813.98 3,059.00 คนวัน 2,116.64 7,354,830.35 151,118.85 293,180.97 635,683.96 8,434,814.13 2,866.00 คนวัน 2,943.06 30.27 (6.31) 39.04 

รวมต้นทุนผลผลิต 6,059,299.41 89,358.91 253,772.50 72,383.16 6,474,813.98 3,059.00 2,116.64 7,354,830.35 151,118.85 293,180.97 635,683.96 8,434,814.13 2,866.00 2,943.06 30.27 (6.31) 39.04 

ตารางท่ี 9  เปรียบเทียบผลการค านวณต้นทุนกิจกรรมหลักแยกตามแหล่งของเงิน

วิเคราะห์สาเหตุของการเปล่ียนแปลงของตุ้นทุนต่อหน่วยกิจกรรมหลัก

กิจกรรมหลักเพ่ิมข้ึน  ร้อยละ 30.27

ต้นทุนผลผลิตประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ต.ค. 66-ก.ย.67) ต้นทุนผลผลิตประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ต.ค. 67-ก.ย.68) ผลการเปรียบเทียบ

กิจกรรมหลัก



กลุ่มตรวจสอบภายใน กรมการแพทย์

ตารางท่ี 10  เปรียบเทียบผลการค านวณต้นทุนผลผลิตหลักแยกตามแหล่งของเงิน 

 เงินใน  เงินนอก งบกลาง ค่าเส่ือม ต้นทุนรวม ปริมาณ หน่วยนับ ต้นทุน  เงินใน  เงินนอก งบกลาง ค่าเส่ือม ต้นทุนรวม ปริมาณ หน่วยนับ ต้นทุน ต้นทุนรวม ปริมาณ ต้นทุน

งบประมาณ งบประมาณ ราคา ต่อหน่วย งบประมาณ งบประมาณ ราคา ต่อหน่วย เพ่ิม (ลด) %  เพ่ิม (ลด) %  ต่อหน่วย เพ่ิม (ลด) %  

(17) = (13)-(5) (18) = (14)-(6) (19) = (16)-(8)

(1) (2) (3) (4) (5) = (1) ถึง (4) (6) (7) (๘)=(5)/(6) (9) (10) (11) (12) (13)= (9) ถึง (12) (14) (15) (16)=(13)/(14) *100/(5) *100/(6) *100/(8)

1 โครงการองค์ความรู้ด้านสุขภาพ 6,059,299.41 89,358.91 253,772.50 72,383.16 6,474,813.98 3,059.00 คนวัน 2,116.64 7,354,830.35 151,118.85 293,180.97 635,683.96 8,434,814.13 2,866.00 คนวัน 2,943.06 30.27 (6.31) 39.04 

ได้รับการพัฒนาอย่างเหมาะสม

รวมต้นทุนผลผลิต 6,059,299.41 89,358.91 253,772.50 72,383.16 6,474,813.98 3,059.00 2,116.64 7,354,830.35 151,118.85 293,180.97 635,683.96 8,434,814.13 2,866.00 2,943.06 30.27 (6.31) 39.04 

ตารางท่ี 10  เปรียบเทียบผลการค านวณต้นทุนผลผลิตหลักแยกตามแหล่งของเงิน

วิเคราะห์สาเหตุของการเปล่ียนแปลงของตุ้นทุนต่อหน่วยผลผลิตหลัก

ผลผลิตหลักเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 30.27

ต้นทุนผลผลิตประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ต.ค. 66-ก.ย.67) ต้นทุนผลผลิตประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ต.ค. 67-ก.ย.68) ผลการเปรียบเทียบ

ผลผลิตหลัก



กลุ่มตรวจสอบภายใน กรมการแพทย์

หน่วย : บาท

 ค่าตอบแทน  ค่าใช้จ่ายบุคลากร  ค่าเส่ือมราคา ค่าใช่จายอ่ืนๆ  รวม  ค่าตอบแทนใช้สอย  ค่าใช้จ่ายบุคลากร  ค่าสาธารณูปโภค ค่าจ้างเหมา ค่ารักษาพยาบาล  รวม ต้นทุนรวม

 ใช้สอยและวัสดุ   (อ่ืนๆ นอกเหนือจาก (7) )  และค่าตัดจ าหน่าย  และวัสดุ (คชจ.อบรม เดินทาง  (ค่าล่วงเวลา  

 (อ่ืนๆ นอกเหนือจาก (6) )   ค่าวัสดุ เช่ือเพลิง ฯลฯ (6) )  ตอบแทนสอบ ) 

(1) (2) (3) (4) (5) = (1)+(2)+(3)+(4) (6) (7) (8) (9) (10) (11) = (6)+(7)+(8)+(9)+(10) (12) = (5)+(11)

กลุ่มตรวจสอบภายใน - 3,970,218.99 - - 3,970,218.99 1,298,245.00 - -                  - - 1,298,245.00 5,268,463.99

รวมต้นทุนผลผลิต - 3,970,218.99 - - 3,970,218.99 1,298,245.00 - - - - 1,298,245.00 5,268,463.99 

ศูนย์ต้นทุน

ต้นทุนคงท่ี

ค่าใช้จ่ายทางตรงปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ตารางท่ี 11  รายงานเปรียบเทียบต้นทุนตามศูนย์ต้นทุนทางตรง ตามศูนย์ต้นทุนแยกตามประเภทค่าใช้จ่ายและลักษณะของต้นทุน (คงท่ี/ผันแปร)  

ต้นทุนผันแปร



กลุ่มตรวจสอบภายใน กรมการแพทย์

ตารางท่ี 11  รายงานเปรียบเทียบต้นทุนตามศูนย์ต้นทุนทางตรง ตามศูนย์ต้นทุนแยกตามประเภทค่าใช้จ่ายและลักษณะของต้นทุน (คงท่ี/ผันแปร)  (ต่อ)
หน่วย : บาท

ต้นทุนรวม ต้นทุนผันแปร ต้นทุนรวม

เพ่ิม (ลด) %  เพ่ิม (ลด) %   เพ่ิม (ลด) %  

ค่าตอบแทน ค่าใช้จ่ายบุคลากร ค่าเส่ือมราคา ค่าใช่จายอ่ืนๆ รวม  ค่าตอบแทนใช้สอย ค่าใช้จ่ายบุคลากร ค่าสาธารณูปโภค ค่าจ้างเหมา ค่ารักษาพยาบาล รวม ต้นทุนรวม

ใช้สอยและวัสดุ (อ่ืนๆ นอกเหนือจาก (7) ) และค่าตัดจ าหน่าย  และวัสดุ (คชจ.อบรม เดินทาง (ค่าล่วงเวลา)

(อ่ืนๆ นอกเหนือจาก (6) )   ค่าวัสดุ เช่ือเพลิง ฯลฯ (6) ) (25) = (17)-(5) (26) = (23)-(11) (27) = (24)-(12)

(12) (13) (14) (15) (16) (17) = (13)+(14)+(15)+(16) (18) (19) (20) (21) (22) (23) = (18)+(19)+(20)+(21) (24) = (17)+(22) *100/(5) *100/(11) *100/(12)

กลุ่มตรวจสอบภายใน - 4,748,939.13 - - 4,748,939.13 1,621,159.40 - -               - - 1,621,159.40 6,370,098.53 19.61 24.87 20.91 

รวมต้นทุนผลผลิต - 4,748,939.13 - - 4,748,939.13 1,621,159.40 - - - - 1,621,159.40 6,370,098.53 19.61 24.87 20.91 

ตารางท่ี 11  รายงานเปรียบเทียบต้นทุนตามศูนย์ต้นทุนทางตรงตามศูนย์ต้นทุนแยกตามประเภทค่าใช้จ่ายและลักษณะของต้นทุน (คงท่ี/ผันแปร)

วิเคราะห์สาเหตุของการเปล่ียนแปลงของตุ้นทุนทางตรงตามศูนย์ต้นทุนแยกประเภทค่าใช้จ่ายและลักษณะของต้นทุน (คงท่ี/ผันแปร)

ต้นทุนคงท่ีเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 19.61

ต้นทุนผันแปรเพ่ิมขึเน ร้อยละ 24.87 

ต้นทุนรวมเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 20.91  

ค่าใช้จ่ายทางตรงปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ต้นทุนคงท่ี

ศูนย์ต้นทุน

ต้นทุนผันแปร



กลุ่มตรวจสอบภายใน กรมการแพทย์

ตารางท่ี 12  รายงานเปรียบเทียบต้นทุนทางอ้อมตามลักษณะของต้นทุน (คงท่ี/ผันแปร)  
หน่วย : บาท

ต้นทุนคงท่ี ต้นทุนผันแปร ต้นทุนรวม

เพ่ิม (ลด) %  เพ่ิม (ลด) %   เพ่ิม (ลด) %  

ต้นทุนคงท่ี ต้นทุนฝันแปร รวม ต้นทุนคงท่ี ต้นทุนฝันแปร รวม

(7 = (4)-(1) (8) = (5)-(2) (9) = (6)-(3)

(1) (2) (3)=(1)+(2) (4) (5) (6)=(4)+(5) *100/(1) *100/(2) *100/(3)

1. ค่าตอบแทนใช้สอยวัสดุ - 213,915.83 213,915.83 - 349,176.75 349,176.75 - 63.23                  63.23                  

2. ค่าจ้างเหมา - 465,622.44 465,622.44 - 542,644.85 542,644.85 - 16.54                  16.54                  

3. ค่าใช้จ่ายบุคลากร (ค่ารักษาพยาบาล) -                     253,772.50           253,772.50           -                     293,180.97           293,180.97           - 15.53                  15.53                  

4. ค่าสาธารณูปโภค 9,039.90              175,343.90           184,383.80           8,957.00              211,846.91           220,803.91           (0.92)                   20.82                  19.75                  

5. ค่าเส่ือมราคาและตัดจ าหน่าย - 88,655.42 88,655.42 - 658,909.12 658,909.12 - 643.22                 643.22                 

6. ค่าใช้จ่ายอ่ืน (เงินอุดหนุนเพ่ือการด าเนินงาน) - - - - - - - - - 

รวมต้นทุนผลผลิต 9,039.90 1,197,310.09 1,206,349.99 8,957.00 2,055,758.60 2,064,715.60 (0.92)                 71.70                 71.15                 

ตารางท่ี 12  รายงานเปรียบเทียบต้นทุนตามศูนย์ต้นทุนทางทางอ้อมตามลักษณะของต้นทุน (คงท่ี/ผันแปร)
การวิเคราะห์หาสาเหตุของการเปล่ียนแปลงของต้นทุนทางอ้อมตามลักษณะของต้นทุน (คงท่ี/ผันแปร) อธิบายเฉพาะค่าใช้จ่ายทางอ้อมท่ีเปล่ียนแปลงอย่างมีสาระส าคัญ

 ค่าใช้จ่ายบุคลากร (ค่ารักษาพยาบาล)  :  ค่าใช้จ่ายบุคลากร (ค่ารักษาพยาบาล)  เพ่ิมข้ึน 39,408.47 บาท  คิดเป็นร้อยละ 15.53 เหตุผล เน่ืองจากการปันส่วนค่ารักษาพยาบลาลเพ่ิมข้ึน
ค่าสาธารณูปโภค  :   ค่าสาธารณูปโภค เพ่ิมข้ึน 36,420.11 บาท   คิดเป็นร้อยละ 19.75 เหตุผล เน่ืองจากได้รับการปันส่วนค่าใช้จ่าย ค่าไฟฟ้า ค่าน ้าประปา และค่าโทรศัพท์ 

 ค่าใช้จ่ายอ่ืน (เงินอุดหนุนเพ่ือการด าเนินงาน)   เหตุผล................................................................................................................................................................................................

ค่าเส่ือมราคาและตัดจ าหน่าย :ค่าเส่ือมราคาและตัดจ าหน่าย เพ่ิมข้ึน 570,253.70 บาท คิดเป็นร้อยละ 643.22 เหตุผล เน่ืองจาก ปีงบประมาณ 2567 ไม่ได้รับปันส่วนค่าเส่ือมราคาอาคารส านักงาน 
                                เป็นความเข้าใจคลาดเคล่ือนของทางหน่วยงานท่ีจัดสรรยอดค่าใช้จ่ายในการปันส่วน

ต้นทุนทางอ้อม

งบประมาณ พ.ศ. 2567 งบประมาณ พ.ศ. 2568

ค่าตอบแทนใช้สอยวัสดุ :  ค่าตอบแทนใช้สอยวัสดุ เพ่ิมข้ึน 135,260.92 บาท  คิดเป็นร้อยละ 63.23 เหตุผล เน่ืองจากมีค่าจัดซ้ือค่าวัสดุและค่าใช้จ่ายค่าครุภัณฑ์มูลค่าต ่ากว่าเกณฑ์เพ่ิมข้ึน
ค่าจ้างเหมา  :   ค่าจ้างเหมา เพ่ิมข้ึน 77,022.41 บาท   คิดเป็นร้อยละ 16.54 เหตุผล เน่ืองจาก ค่าจ้างเหมา (ค่าจ้างเหมาบริการ -บุคคลภายนอก,ค่าซ่อมแซมและค่าบ ารุงรักษา) และการปันส่วนค่าจ้างเหมาเพ่ิมข้ึน


